
 
 
 

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE 

DELLA LOMBARDIA E DELL'EMILIA ROMAGNA 

''BRUNO UBERTINI'' 

   

 
 

Estratto Deliberazione del Direttore Generale   
 
 
Prot. n. 37951/2009 del 22/12/2009 

 
DELIBERA N. 582 - I.P. 1274/2009 - Tit./Fasc./Anno 3.4.1.1.0.0/2/2009  

 

U.O.GESTIONE DEL PERSONALE, UFFICIO RELAZIONI SINDACALI, ISPETTIVO E 

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI 

COMPARTO - QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO ECONOMICO 

2008/2009. COSTITUZIONE DEI FONDI CONTRATTUALI PER L'ANNO 2010 E 

RICOGNIZIONE DEGLI STESSI PER GLI ANNI 2008 E 2009. 

 

 

L'anno duemilanove addi' ventidue del mese di dicembre alle ore 15.00 in una sala dell'Istituto 

Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia Romagna ''Bruno Ubertini'' presso la 

sede di Brescia, Via Antonio Bianchi n. 9, il Direttore Generale, nella persona del Prof. Stefano 

Cinotti 

 

 delibera in ordine all'oggetto sopra indicato. 
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 I.P. 1274/2009 - Tit./Fasc./Anno 3.4.1.1.0.0/2/2009  

U.O.GESTIONE DEL PERSONALE, UFFICIO RELAZIONI SINDACALI, 

ISPETTIVO E PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 

Oggetto: 

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI 

COMPARTO - QUADRIENNIO  NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO 

ECONOMICO 2008/2009. COSTITUZIONE DEI FONDI CONTRATTUALI PER 

L'ANNO 2010 E RICOGNIZIONE DEGLI STESSI PER  GLI ANNI 2008 E 2009.    

   

IL DIRETTORE GENERALE 

 

- premesso che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale di 

comparto relativo al quadriennio normativo 1994/1997 aveva istituito, agli articoli 43 e 

46, rispettivamente i fondi per il compenso del lavoro straordinario, per la 

remunerazione di particolari condizioni di disagio pericolo o danno e i fondi per la 

qualità della prestazione individuale e per la produttività collettiva e per il 

miglioramento dei servizi; 

 

- dato atto che il successivo Contratto Collettivo Nazionale di lavoro relativo al 

quadriennio normativo 1998/2001, ha confermato i fondi di cui al comma 2, punti 1 e 2 

dell’articolo 43 più sopra individuato unificandoli, ha confermato i fondi di cui 

all’articolo 46 più sopra individuato unificandoli, mentre, il fondo di cui all’articolo 39, 

“Fondo delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, della parte comune dell’ex-

indennità di qualificazione professionale e dell’indennità professionale specifica” ha 

riassorbito il fondo di cui al comma 3 del più volte citato articolo 43; 

 

- fatto osservare che i successivi Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro hanno 

confermato i fondi contrattuali individuati al precedente alinea ed il loro utilizzo, 

rivalutandone, nel contempo periodicamente gli importi; 

 

- rilevato che è stato approvato il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo 

al biennio economico 2008/2009 e dato atto che lo stesso riconferma i succitati fondi 

contrattuali agli articoli 7 (Fondo per i compensi del lavoro straordinario e per la 

remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno), 8 (Fondo della 
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produttività collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualità delle 

prestazioni individuali) e 9 (Fondo delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, 

della parte comune dell’ex-indennità di qualificazione professionale e dell’indennità 

professionale specifica);  

 

- rilevata quindi la necessità di procedere alla costituzione, per l’anno 2010, dei 

succitati fondi contrattuali e alla ricognizione degli stessi, come previsto dal contratto, 

anche per gli anni a decorrere dal 2008; 

 

- richiamato ancora il comma 8 dell’articolo 39 del Contratto Collettivo Nazionale 

di Lavoro del personale di comparto relativo al biennio economico 1998/1999 del 

quadriennio normativo 1998/2001 che prevede che gli enti possano, nel caso in cui la 

dotazione organica preveda un aumento di personale rispetto a quello preso a base di 

calcolo per la formazione dei fondi, procedere al finanziamento della stessa; 

 

- dato atto che la succitata normativa contrattuale é stata inoltre confermata 

dall’articolo 31 – comma 8 – del successivo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 

relativo al biennio economico 2002/2003 con le modalità stabilite dall’articolo 7 del 

medesimo contratto; 

 

- dato atto ancora che i successivi contratti collettivi nulla hanno innovato in 

merito;  

 

- ricordato che l’articolo 1, comma 566, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 ha 

attivato il processo di stabilizzazione di personale precario le cui procedure, per quanto 

riguarda questo Istituto, hanno avuto inizio nel corso dell’anno 2008 ed hanno 

interessato n. 100 unità del comparto di diversa professionalità; 

 

- richiamati i propri provvedimenti n.337 dell’1.12.2008, n.332 del 31.7.2009 e 

n.339 del 26.8.2009 dai quali evincesi che, fra l’altro, il finanziamento del succitato 

personale ha avuto luogo per coloro che si sono stabilizzati nel corso dell’anno 2008, 

pari a 93 unità; 

 

- ritenuto necessario pertanto concludere il finanziamento dei fondi contrattuali, con 

le medesime modalità che si evincono nei provvedimenti individuati al precedente 
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alinea, delle restanti 7 unità precarie stabilizzate nel corso dell’anno 2009 e del 

personale appartenente alle categorie protette assunte in ottemperanza alla legge 

68/1999, ed alla rivalutazione dei fondi stessi in applicazione delle norme previste dal 

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale di comparto relativo al biennio 

economico 2008/2009 stipulato in data 31 luglio 2009; 

 

- richiamata la propria deliberazione n.493, adottata in data 1 dicembre 2009, con la 

quale si è preso atto dell’accordo sindacale relativo alla progressione economica 

orizzontale decorrente dal 1° gennaio 2010 e fatto osservare che, come evincesi dai 

punti 2° e 3° del dispositivo, per dare attuazione al citato accordo, è necessario 

effettuare un travaso tra i fondi contrattuali e precisamente dal “Fondo per i compensi 

del lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, 

pericolo o danno” e dal “Fondo della produttività collettiva per il miglioramento dei 

servizi e per il premio della qualità delle prestazioni individuali”, rispettivamente di 

Euro 100.482,00 e di Euro 123.333,00, a favore del “Fondo delle fasce retributive, delle 

posizioni organizzative, della parte comune dell’ex-indennità di qualificazione 

professionale e dell’indennità professionale specifica” che viene incrementato di una 

somma pari a Euro 223.815,00; 

 

- visti i conteggi allo scopo predisposti dall’Unità Operativa “Gestione del 

Personale” per la ricognizione dei fondi contrattuali di cui agli allegati A) per l’anno 

2008, B) per l’anno 2009 e C) per la costituzione degli stessi per l’anno 2010; 

 

- dato atto che i succitati allegati A), B) e C) sono parte integrante e sostanziale del 

presente provvedimento, ai quali si rimanda per una più esaustiva ricognizione di causa; 

 

- dato atto ancora che il costo derivante dal presente provvedimento, qui 

quantificato in € 2.226.321,05 sarà rilevato, per la quota di competenza, nel relativo 

conto di costo del Bilancio economico dell’Ente; 

 

- visti i pareri, espressi in relazione alla presente proposta, rispettivamente dal 

responsabile del procedimento che attesta la completezza dell'istruttoria compiuta, dal 

dirigente dell’Unità Operativa Gestione del Personale che attesta la regolarità tecnica e 

dal dirigente dell'Unità Operativa Economico Finanziaria che attesta la regolarità 

contabile, pareri acquisiti ed allegati al presente provvedimento; 
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- acquisito il parere del Direttore Sanitario, Dott. Giorgio Varisco e del Direttore 

Amministrativo, Dott. Giovanni Ziviani, per quanto di rispettiva competenza; 

 

DELIBERA   

 
1° - di procedere, per le motivazioni in premessa esposte e che si intendono di seguito 

qui riportate, alla ricognizione dei fondi contrattuali del personale di comparto 

relativi agli anni 2008 e 2009 i cui nuovi importi si evincono dagli allegati A) per 

l’anno 2008 e B) per l’anno 2009; 

 

2° - di costituire i fondi contrattuali di specie per l’anno 2010 i cui importi si 

sostanziano nelle misure che si evincono dall’allegato C) e che di seguito si 

dettagliano: 

 

 art. 7: 

- Fondo per i compensi del lavoro straordinario e 

per la remunerazione di particolari condizioni di   

 disagio, pericolo o danno: €. 133.115,71 

 

 

 

art. 8:  

- Fondo della produttività collettiva per il 

miglioramento dei servizi e per il premio della 

qualità delle prestazioni individuali: €. 635.973,28 

 

art. 9 

-  Fondo delle fasce retributive, delle posizioni 

organizzative, della  parte comune dell’ex-

indennità di qualificazione professionale e 

dell’indennità professionale specifica: €. 1.383.289,86; 
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3° -  di dare atto e confermare che il “Fondo per i compensi del lavoro straordinario e 

per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno” 

previsto per l’anno 2010 registra la riduzione di Euro 100.482,00; 

 

4° -  di dare atto e confermare che il “Fondo della produttività collettiva per il 

miglioramento dei servizi e per il premio della qualità delle prestazioni 

individuali” previsto per l’anno 2010 registra la riduzione di Euro 123.333,00; 

 

5° -  di dare atto e confermare che il “Fondo delle fasce retributive, delle posizioni 

organizzative, della parte comune dell’ex-indennità di qualificazione professionale 

e dell’indennità professionale specifica” previsto per l’anno 2010 registra 

l’incremento di Euro 223.815,00; 

 

6° - di dare atto ancora e confermare che il costo derivante dal presente provvedimento, 

qui quantificato in € 2.226.321,05,  sarà rilevato, per la quota di competenza, nel 

relativo conto di costo del Bilancio economico dell’Ente. 

 

 
Il Direttore Generale  

Prof. Stefano Cinotti 

 

 

 

 

 

  

 
 

============================================================== 

 

Copia conforme all'originale. 

Brescia,  

 

Il Direttore Amministrativo 

Dott. Giovanni Ziviani 
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============================================================== 

 

La presente deliberazione e' pubblicata all'Albo Pretorio dell'Istituto Zooprofilattico 

Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia Romagna ''Bruno Ubertini'' per gg. 10 

consecutivi dal 22/01/2010 al 01/02/2010. 

 

 

Brescia, 22/01/2010 

 

UNITA' OPERATIVA 

AFFARI GENERALI E LEGALI 

SCALVINI DANILA
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allegato A 

VALORE STORICO GIA' DEFINITO PER L'ANNO 2008 €. 994.512,85

(deliberazione del Direttore Generale n. 22 del 22 gennaio 2008 - allegato A)

Applicazione del comma 2 dell'articolo 10:

rivalutazione del fondo per effetto del nuovo valore attribuito alle fasce per l'anno 2006 (valore storicizzato): €. 2.836,99

Applicazione del comma 2 dell'articolo 10:

rivalutazione del fondo per effetto del nuovo valore attribuito alle fasce per l'anno 2007 (valore storicizzato): €. 29.181,07

Applicazione del comma 2 dell'articolo 10:

rivalutazione del fondo per effetto del nuovo valore attribuito alle fasce per l'anno 2008 (valore che si storicizza): €. 2.598,61

Rivalutazione del fondo per effetto della stabilizzazione: €. 53.778,64

Applicazione art. 31 - comma 2 - lettera c) confermato dall'art. 10 - comma 1 - del biennio economico 2006/2007

determinazione del valore della R.I.A del personale cessato nel corso dell'anno 2008

ruolo sanitario: €. 1.182,61

ruolo tecnico: €. 615,80

ruolo amministrativo: €. 1.231,46 €. 3.029,87

Rivalutazione del fondo per effetto della rivalutazione delle fasce in applicazione 

del C.C.N.L. 2008/2009 €. 2.841,93

NUOVO VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2008NUOVO VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2008NUOVO VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2008NUOVO VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2008 €. 1.088.779,96

Indennità di coordinamento (comma 2 - art. 10 - CCNL 7.4.1999 - II biennio economico) €. 5.035,44

deliberazione n. 68 del 3 aprile 2006: quota annua €. 1.678,48

deliberazione n. 69 del 3 aprile 2006: quota annua €. 1.678,48

deliberazione n. 130 del 7 luglio 2006: quota annua €. 1.678,48

Valore TEMPORANEOTEMPORANEOTEMPORANEOTEMPORANEO del fondo per l'anno 2008 €.€.€.€. 1.093.815,401.093.815,401.093.815,401.093.815,40

(importo che sarà soggetto a conferma e conseguente storicizzazione o rideterminazione in riduzione

per effetto delle deteminazioni dell'autorità giudiziaria)

ARTICOLO 9

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI COMPARTO

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, DELLA PARTE COMUNE 

DELL'EX-INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA

ANNO 2008ANNO 2008ANNO 2008ANNO 2008

RIVALUTAZIONE DEL FONDO PER EFFETTO DELLA RIDETERMINAZIONE CONTRATTUALE DEL VALORE DELLE FASCE



 
 

allegato B - fondo straordinarie

VALORE GIA' DEFINITO DEL FONDO PER L'ANNO 2009 €. 224.985,42

Incremento del fondo per effetto della stabilizzazione di n. 9 dipendenti nel corso dell'anno 2009 €. 7.118,64

VALORE STORICO PER L'ANNO 2009: €. 232.104,06

INCREMENTO DEL FONDO DELLE ORE STRAORDINARIE PER EFFETTO DELLA STABILIZZAZIONE INCREMENTO DEL FONDO DELLE ORE STRAORDINARIE PER EFFETTO DELLA STABILIZZAZIONE INCREMENTO DEL FONDO DELLE ORE STRAORDINARIE PER EFFETTO DELLA STABILIZZAZIONE INCREMENTO DEL FONDO DELLE ORE STRAORDINARIE PER EFFETTO DELLA STABILIZZAZIONE 

ARTICOLO 7

DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO 

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI COMPARTO

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

FONDO PER I COMPENSI DEL LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI PARTICOLARI CONDIZIONI 

DEL PERSONALE DI COMPARTODEL PERSONALE DI COMPARTODEL PERSONALE DI COMPARTODEL PERSONALE DI COMPARTO



 
 

allegato B - incentivo

VALORE GIA' DEFINITO PER L'ANNO 2009: €. 717.906,26

Incremento del fondo per effetto della stabilizzazione di n. 9 dipendenti che ha avuto luogo nel corso del 2009 €. 34.116,67

NUOVO VALORE STORICO PER L'ANNO 2009 €. 752.022,93

ARTICOLO 8

INCREMENTO DEL FONDO PER EFFETTO DELLA STABILIZZAZIONEINCREMENTO DEL FONDO PER EFFETTO DELLA STABILIZZAZIONEINCREMENTO DEL FONDO PER EFFETTO DELLA STABILIZZAZIONEINCREMENTO DEL FONDO PER EFFETTO DELLA STABILIZZAZIONE

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI COMPARTO

FONDO DELLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL PREMIO DELLA

QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI



 
 

allegato B - fondo fasce

VALORE STORICO DEFINITO PER L'ANNO 2008 €. 1.088.779,96

(dopo l'applicazione del C.C.N.L. 2008/2009)

Rivalutazione del fondo per effetto della stabilizzazione: €. 32.701,13

(Importo a completamento della quota annua degli stabilizzati assunti nell'anno 2008)

Rivalutazione del fondo per effetto della stabilizzazione 

(assuzione di 9 persone nel corso dell'anno 2009) €. 6.292,23

Rivalutazione del fondo per applicazione del comma 2 dell'articolo 9:

rivalutazione del fondo per effetto del nuovo valore attribuito alle fasce per l'anno 2009 (valore che si storicizza): €. 19.542,64

Applicazione art. 31 - comma 2 - lettera c) confermato dall'art. 9 - comma 1 - del biennio economico 2008/2009

completamento della quota annua della R.I.A del personale cessato nel corso dell'anno 2008

ruolo tecnico: €. 601,65

ruolo amministrativo: €. 76,86 €. 678,51

Applicazione art. 31 - comma 2 - lettera c) confermato dall'art. 9 - comma 1 - del biennio economico 2008/2009

R.I.A del personale cessato nel corso dell'anno 2009

ruolo tecnico: €. 86,86

ruolo sanitario: €. 3.943,23 €. 4.030,09

VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2009VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2009VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2009VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2009 €. 1.152.024,56

Indennità di coordinamento (comma 2 - art. 10 - CCNL 7.4.1999 - II biennio economico) €. 5.035,44

deliberazione n. 68 del 3 aprile 2006: quota annua €. 1.678,48

deliberazione n. 69 del 3 aprile 2006: quota annua €. 1.678,48

deliberazione n. 130 del 7 luglio 2006: quota annua €. 1.678,48

Valore TEMPORANEOTEMPORANEOTEMPORANEOTEMPORANEO del fondo per l'anno 2009 €.€.€.€. 1.157.060,001.157.060,001.157.060,001.157.060,00

(importo che sarà soggetto a conferma e conseguente storicizzazione o rideterminazione in riduzione

ARTICOLO 9

COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2009COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2009COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2009COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2009

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI COMPARTO

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, DELLA PARTE COMUNE 

DELL'EX-INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA



 
 

allegato C - fondo straordinarie

VALORE GIA' DEFINITO DEL FONDO PER L'ANNO 2009 €. 232.104,06

Completamento della quota annua del valore relativo agli stabilizzati assunti nel corso dell'anno 2009 €. 1.493,65

Importo trasferito al "Fondo per iil finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative,

della parte comune dell'ex-indennità di qualificazione professionale e dell'indennità professionale specifica" €. 100.482,00

(accordo sindacale stipulato in data 19/10/2009)

VALORE STORICO PER L'ANNO 2010: €. 133.115,71

COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2010COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2010COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2010COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2010

ARTICOLO 7

DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO 

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI COMPARTO

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

FONDO PER I COMPENSI DEL LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI PARTICOLARI CONDIZIONI 



 
 

allegato C - incentivo

VALORE GIA' DEFINITO PER L'ANNO 2009: €. 752.022,93

completamento della quota annua degli stabilizzato nel corso del 2009 €. 7.283,35

Importo trasferito al "Fondo per iil finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative,

della parte comune dell'ex-indennità di qualificazione professionale e dell'indennità professionale specifica" €. 123.333,00

(accordo sindacale stipulato in data 19/10/2009)

NUOVO VALORE STORICO PER L'ANNO 2010 €. 635.973,28

ARTICOLO 8

COSTITUZIONE DEL FONDOCOSTITUZIONE DEL FONDOCOSTITUZIONE DEL FONDOCOSTITUZIONE DEL FONDO

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI COMPARTO

FONDO DELLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL PREMIO DELLA

QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI

ANNO 2010



 
 

allegato C - fasce

VALORE STORICO DEFINITO PER L'ANNO 2009 €. 1.152.024,56

(dopo l'applicazione del C.C.N.L. 2008/2009)

Rivalutazione del fondo per effetto della stabilizzazione: €. 1.189,96

(Importo a completamento della quota annua degli stabilizzati assunti nell'anno 2009)

Applicazione art. 31 - comma 2 - lettera c) confermato dall'art. 9 - comma 1 - del biennio economico 2008/2009

completamento della quota annua della R.I.A del personale cessato nel corso dell'anno 2009

ruolo tecnico: €. 607,99

ruolo sanitario: €. 616,91 €. 1.224,90

Importo trasferito dal "Fondo della produttività collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio 

della qualità delle prestazioni individuali" €. 123.333,00

(accordo sindacale stipulato in data 19/10/2009)

Importo trasferito dal "Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari

condizioni di disagio, pericolo o danno" €. 100.482,00

(accordo sindacale stipulato in data 19/10/2009)

VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2010VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2010VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2010VALORE STORICO DEL FONDO PER L'ANNO 2010 €. 1.378.254,42

Indennità di coordinamento (comma 2 - art. 10 - CCNL 7.4.1999 - II biennio economico) €. 5.035,44

deliberazione n. 68 del 3 aprile 2006: quota annua €. 1.678,48

deliberazione n. 69 del 3 aprile 2006: quota annua €. 1.678,48

deliberazione n. 130 del 7 luglio 2006: quota annua €. 1.678,48

Valore TEMPORANEOTEMPORANEOTEMPORANEOTEMPORANEO del fondo per l'anno 2010 €.€.€.€. 1.383.289,861.383.289,861.383.289,861.383.289,86

(importo che sarà soggetto a conferma e conseguente storicizzazione o rideterminazione in riduzione

ARTICOLO 9

COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2010COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2010COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2010COSTITUZIONE DEL FONDO PER L'ANNO 2010

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 - BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE DI COMPARTO

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, DELLA PARTE COMUNE 

DELL'EX-INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA

 


