
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome colmegna silvia

Data di nascita 28/09/1957

Qualifica medico veterinario dirigente

Amministrazione ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLA
LOMBARDIA E DELL'EMILIA

Incarico attuale Responsabile - Struttura Semplice Sezione di Milano

Numero telefonico
dell’ufficio 0270600153

Fax dell’ufficio 0270635837

E-mail istituzionale silvia.colmegna@izsler.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Diploma di Laurea in Medicina Veterinaria
Altri titoli di studio e

professionali
- Ottobre 1982: Abilitazione all’esercizio della professione

nella II sessione di esami Settembre 1983: Diploma
6°Corso di formazione annuale di perfezionamento in
Zooprofilassi della scuola per la ricerca scientifica della
Fondazione Iniziative Zooprofilattiche e Zootecniche di
Brescia. Anno 2002:” Corso di Formazione Manageriale per
Dirigente Sanitario di struttura complessa”IREF- Regione
Lombardia-Scuola di direzione Sanitaria

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dal 1°gennaio 1985 dipendente dell’Istituto Zooprofilattico
Sperimentale come Assistente IX liv. presso la Sezione
Diagnostica di Brescia. Da ottobre 1986 :trasferimento alla
Sezione di Milano come di Assistente Veterinario e dal l°
gennaio 1991 in qualità di Veterinario Capo Laboratorio X
liv. responsabile del reparto di Microbiologia degli Alimenti .
Dal 18-8-1997 al 2001 dirigente FF della Sezione
Diagnostica Provinciale di Milano; dal 2001 al giugno 2009
è incaricata come Dirigente Responsabile della Sezione
Diagnostica di Milano, a cui afferisce la struttura semplice
“Laboratorio Istologia BSE” e il laboratorio di chimica degli
alimenti. Dal giugno 2009 ad oggi è dirigente della Struttura
Semplice Sezione di Milano che afferisce alla Struttura
Complessa Sezione di Pavia. E’ Dirigente responsabile
presso il laboratorio di Microbiologia degli alimenti della
Sezione di Milano; incaricata nel gruppo dei referenti in
“Microbiologia degli alimenti”. - ISTITUTO
ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLA
LOMBARDIA E DELL'EMILIA
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Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buona pratica delle tecniche di necroscopia degli animali di
interesse zootecnico, delle metodiche di prelevamento, di
indagine di laboratorio diagnostico, parassitologico, e
sierologico.Buona conoscenza e impiego presso laboratorio
che opera secondo il sistema di qualità certificato secondo
la norma 17025 delle tecniche microbiologiche,
sierologiche, virologiche applicate alla diagnosi e controllo
delle malattie infettive degli animali di interesse zootecnico
e degli animali da laboratorio.

- Buona pratica sulle principali tecniche tradizionali e
innovative di batteriologia di tipo quantitativo e qualitativo
su campioni di alimenti per uomo e mangimi per animali, la
ricerca di sostanze inibenti per via microbiologica e di
tossine batteriche su alimenti sospetti di tossinfezioni,
applicate al controllo ufficiale e autocontrollo nell'ambito di
tutte le attività connesse con la Sicurezza Alimentare.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Anni 1982 e seg:Collaborazioni con le riviste ”Praxis
Veterinaria” e ”Scienza Veterinaria e biologia animale”.
Attività didattica nel Corso di perfezionamento in
Zooprofilassi dell’IZSLER Anni 1992 -1994 collaborazioni
alla stesura di metodi di prova interni di batteriologia per il
Sistema Qualità coordinato dal RAQ della sede di Brescia.
Anni 1996-1997 stesura del manuale metodiche
batteriologiche alimentari unificate a livello Regionale tra i
laboratori dei Servizi Igiene pubblica (PMIP) e i laboratori
dei Servizi Veterinari. Anni 1995-2002 collaborazioni presso
UNICHIM per l’unificazione dei Sistemi Qualità nei
laboratori di Microbiologia.

- Attualmente è Dirigente responsabile presso il laboratorio di
Microbiologia degli alimenti della Sezione di Milano;
incaricata nel gruppo dei referenti in “Microbiologia degli
alimenti”. Collabora con i colleghi delle ASL nella
pianificazione dei controlli ufficiali previsti dalla normativa
comunitaria e nella definizione dei piani di autocontrollo per
le aziende di produzione di alimenti nell’ambito delle
normative riguardanti il settore della Sicurezza Alimentare.

- Attività di ricerca: Metodiche di analisi applicate alla
microbiologia degli alimenti. Epidemiologia delle infezioni e
tossinfezioni alimentari. Analisi del rischio e Sicurezza
alimentare. Svolge regolarmente l’attività prevista
annualmente per il programma di aggiornamento continuo
in medicina partecipando a corsi aziendali o esterni su
argomenti di interesse.

- Pubblicazioni: 2001“Impiego di metodi rapidi per la ricerca
di Escherichia coli verocito-tossina produttori in alimenti di
origine animale” 2003“Verifica dei piani di autocontrollo in
mense aziendali: progetto di collaborazione tra istituti
zooprofilattici” 2005“Trattato sulle Infezioni e Tossinfezioni
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Alimentari”. Editors E.G. Rondanelli, M. Fabbi, P.Marone.
Cap. 10 “Stafilococcus Aureus” –S. Colmegna – G. Franzini
(pagg. 449-462) “Ristorazione collettiva: razionalizzazione
ed armonizzazione di procedure e metodi per la valutazione
e verifica dell'autocontrollo.” "Il controllo igenico-sanitario
nella preparazione e distribuzione degli alimenti nella
società multietnica" : XV Convegno Nazionale AIVI
-2008:“Controlli microbiologici ufficiali sulle carni
avicole-risultati preliminari”
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA E DELL'EMILIA

dirigente: colmegna silvia

incarico ricoperto: Responsabile - Struttura Semplice Sezione di Milano

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 42.324,72 € 9.374,88 € 23.658,96 € 4.497,50 € 33.632,04 € 113.488,10

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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