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|PARTE A — ATTIVITA’ OGGETTO DI FORNITURA

A.1 Sede di Brescia

Trattasi della fornitura di attrezzature di laboratorio destinate alle strutture della sede di Brescia e alle sedi territoriali.
Tali attrezzature non presentano attivita di installazione che prevedono realizzazione di impianti elettrici 0 meccanici
particolari, pertanto esiste solo la problematica di accesso in sicurezza nelle strutture di laboratorio interessate, con le
precauzioni piu avanti riportate nel presente documento.

Si fa presente che in Istituto e nella sezione possono essere presenti materiali chimici e biologici come da scheda
allegata al presente DUVRI e pertanto la ditta potra operare all'interno dello stesso solo su autorizzazione del dirigente
responsabile del reparto/sezione il quale in collaborazione con le strutture dell'lstituto fornira il luogo sicuro di lavoro per
gli operatori della ditta appaltatrice.

L'Impresa deve inviare alla Dirigenza del Reparto/sezione, prima dell'inizio dei lavori, le schede tecniche e le
schede di sicurezza delle attrezzature che intende impiegare, per approvazione preventivo di tali prodotti da
parte del S.P.P. dell'l.Z.S.L.E.R.

| referenti per I’attivita sono:

STRUTTURE COINVOLTE FIGURA RECAPITI
Sede di Brescia DIRIGENTE 030.2290546 — acquisti@izsler.it
U.0O. Provveditorato Economato RESPONSABILE
e Vendite
Sede di Brescia RSPP 030.2290649 - spp@izsler.it
Servizio di prevenzione e
protezione

Per richiamare i compiti di coordinamento siamo di seguito a fornirvi alcune informazioni utili per i Vs referenti aziendali:

FIGURE PREVISTE NOMINATIVO RECAPITI
DATORE DI LAVORO Dr Giorgio Varisco - 030.2290256 direzionegenerale@izsler.it
RSPP Ing. Livio SIMONI 030.2290649 - spp@izsler.it
MEDICO COMPETENTE Dr. Luca BELLERI 030.2290327 — medicocompetente@izsler.it
COORDINATORE

RLS SEDE DIBRESCIAE Sig. Alessandro BAIGUERA |030.2290340 — alessandro.baiguera@izsler.it
LOMBARDIA ORIENTALE

RLS LOMBARDIA OVEST Sig. Stefano COLLI 031.940922 - stefano.colli@izsler.it
Sezione di Binago
RLS EMILIA ROMAGNA EST Sig. Camanzi Cristian | 0545.23225 - cristian.camanzi@izsler.it
Sezione di Lugo

In caso di necessita di lavorare in quota dovranno essere predisposti sistemi di stazionamento e fissaggio per il
personale come previsto dalle normative vigenti.

NESSUN LAVORO POTRA’ ESSERE AUTORIZZATO SENZA LA VERIFICA DEI SISTEMI DI STAZIONAMENTO IN
QUOTA E DI ASSICURAZIONE DEL PERSONALE.
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PARTE B - FIGURE PREVISTE
COORDINAMENTO TRA | SOGGETTI COINVOLTI

PER IL D.LGS. 81/08 E

Il nostro Istituto visti gli obblighi imposti dall'art. 26 del D.Lgs. 81/08 “Obblighi connessi ai contratti d'appalto o
d'opera o di somministrazione”, che prevede che il Datore di Lavoro: “in caso di affidamento dei lavori all'impresa
appaltatrice o a lavoratori autonomi all'interno della propria azienda, o di una singola unita' produttiva della stessa,
nonche nell'ambito dell'intero ciclo produttivo dell'azienda medesima:

a) verifica, con le modalita previste dal decreto di cui all'articolo 6, comma 8, lettera g), lidoneita tecnico
professionale delle imprese appaltatrici o dei lavoratori autonomi in relazione ai lavori da affidare in appalto o mediante
contratto d'opera o di somministrazione. Fino alla data di entrata in vigore del decreto di cui al periodo che precede, la
verifica é eseguita attraverso le seguenti modalita:

1) acquisizione del certificato di iscrizione alla camera di commercio, industria e artigianato;

2) acquisizione dell'autocertificazione dellimpresa appaltatrice o dei lavoratori autonomi del
possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionale, ai sensi dell'articolo 47 del testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, di cui
al decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445;

b) fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente in cui sono
destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attivita'. Il datore di
lavoro committente promuove la cooperazione ed il coordinamento di cui al comma 2, elaborando un unico documento
di valutazione dei rischi che indichi le misure adottate per eliminare o, ove cio' non e' possibile, ridurre al minimo i rischi
da interferenze”.

ha predisposto, a cura del servizio di prevenzione questo documento; esso € allegato al contratto di appalto o di opera e
costituisce documento per i rischi di interferenza. In questo documento, ai sensi dell'art. 26 comma 2 sono inserite le
informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente in cui i lavoratori delle aziende sono destinati ad operare e sulle
misure di prevenzione e di emergenza in relazione alle attivita da svolgere in Istituto. In sede di appalto vi vengono
richieste le informazioni relative alla idoneita tecnico professionale e sul personale che operera in Istituto.

Alle ditte che opereranno all'interno dell'Istituto il DUVRI richiama le norme di sicurezza che devono essere adottate e
che di seguito richiamiamo, per i rischi principali, in forma sintetica:

RISCHIO

MISURE DI SICUREZZA NECESSARIE

Agenti chimici:

polveri e fumi da
saldatura, utilizzo di colle
e solventi, utilizzo di
prodotti chimici

| lavoratori della impresa devono utilizzare i mezzi di protezione quali:
saldatura: schermo di protezione, guanti antiustione
agenti chimici: maschera nel caso di sviluppo di sostanze chimiche,
aspirazione localizzata se le sostanze si possono disperdere, guanti, occhiali di
protezione.

Attrezzature di lavoro:
uso di macchine per il
sollevamento dei carichi
e delle persone; uso di
macchine e utensileria
varia

I mezzi di sollevamento devono essere stabilizzati al suolo, non posti su piani inclinati,
con sistemi di sollevamento (bracci, catene, funi, imbragature, etc.) in buone
condizioni e non lesionati.

Le macchine e le attrezzature devono essere marcate CE.

| collegamenti elettrici delle attrezzature devono essere in buone condizioni, non
lesionati, non appoggiati a terra (rischio di inciampo ed elettrocuzione). | quadri di
collegamento, se presente, devono essere dotati di dichiarazione di conformita.

Gli operatori devono indossare i DP!I previsti per le tipologie di rischio che le
attrezzature possiedono.

Caduta di materiale
dall'alto:

perdita di stabilita dei
materiali e
movimentazione manuale
0 meccanica dei medesimi

La movimentazione di materiali con l'ausilio di idonei mezzi di sollevamento richiede
che il sollevamento e | trasporto dei carichi devono essere disposte in modo da evitare
il passaggio dei carichi sospesi sopra i lavoratori anche in transito temporaneo e ad
adeguata distanza nel caso il materiale sollevato possa precipitare a terra.
Nel caso di utilizzo di piattaforme di sollevamento, di sistemi particolari quali ceste,
piattaforme elevabili, dovra essere acquisita:

dichiarazione di conformita della attrezzatura




- elenco dei lavoratori abilitati all'uso della stessa con dichiarazione che gli stessi
sono stati formati ed addestrati ai sensi del D.Lgs. 81/08

Caduta di operatore
dall'alto:

operazioni con utilizzo di
scala portatile.

Le scale utilizzate devono essere marcate CE e dotate come minimo di:

- sistemi di appoggio a terra sicuri con sistema antiscivolo

- sistemi di appoggio in parete sicuri con sistema antiscivolo

- pioli e montanti in buono stato

Nel caso di utilizzo di scale con elementi innestati lo stesso & consentito a condizione
che quanto sopra venga rispettato.
Se l'operatore sulla scala deve effettuare una attivita lavorativa lo stesso deve essere
dotato di imbragatura di sicurezza con assicurazione a punto fisso sicuro.

Caduta di operatore
dall'alto:

operazioni su piani di
lavoro fuori terra non
all'interno dei fabbricati .

Gli operatori devono avere parapetti di protezione di cui al D.Lgs. 81/08 o in alternativa
imbragature di sicurezza con corda di salvataggio fissata a punti che il ns ufficio tecnico
comunichera.

E' fatto assoluto divieto di operare in quota senza sistema di protezione contro la
caduta dall'alto.

Investimento:

veicoli in transito e
macchine da cantiere in
movimento.

Le movimentazione con i mezzi d'opera deve avvenire ponendo la massima cautela
alla movimentazione e rispettando la segnaletica stradale presente in Istituto.

Non devono essere effettuate operazioni di carico/scarico materiali senza effettuare
una delimitazione della zona al fine di impedire possibile proiezioni di materiali su
personale in transito.

Rumore uso Nel caso di macchinari particolarmente rumorosi dovranno essere poste in opera

di macchine. misura di protezione (insonorizzazioni) oppure concordati tempi di lavoro diversi al fine
di tutelare i lavoratori presenti dell'Istituto.

Incendio E' fatto divieto di utilizzare attrezzature con pericolo di innesco (saldatura, flessibile,

Uso di materiale etc.) in presenza di liquidi o gas infiammabili anche se contenuti in recipienti o

infiammabile tubazioni. Apposita

Uso di utensili con rischio
incendio

autorizzazione deve essere richiesta all'ufficio tecnico dell'Istituto.
Nel caso di materiali infiammabili gli stessi devono essere sempre contenuti in
recipienti chiusi e posti al riparo da urti, calore, etc.

Vi invitiamo pertanto ad ottemperare a tutte le disposizioni vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e non effettuare
attivita pericolose per la Vs incolumita o per la incolumita del personale dell'lstituto senza avere ottenuto specifica
autorizzazione ad operare.

Prima dell'avvio della fornitura, il Committente di intesa con ['Istituto redigera un programma temporale delle attivita, con
i tempi e i modi di installazione della fornitura.

I programma temporale indichera:
- la programmazione delle attivita
- la durata delle attivita e i tempi delle attivita che possono comportare interferenza nei lavori.

Per quanto riguarda le planimetrie dei locali ove le ditte opereranno, si fa presente che le planimetrie con la disposizione
dei locali e dei sistemi di prevenzione e protezione sono presenti ad ogni piano e per ogni struttura.

Costi della sicurezza
Per la tipologia di fornitura prevista, visto che non sono previsti adempimenti particolari da parte di IZSLER e da parte
della societa fornitrice, si stimano costi della sicurezza pari a 0.
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PARTE C - DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DELL’ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE

C.1 DEFINIZIONI

1.1. Nella presente normativa la definizione di “referente dell’Ente” indica il responsabile del procedimento mentre il
datore di lavoro é identificato con la parola “committente”.

1.2. Qualsiasi dipendente dell'Appaltatore o i Subappaltatori dell' Appaltatore ed i Consulenti dell'Appaltatore vengono
identificati nel presente verbale e considerati a tutti gli effetti come “personale dipendente dell’Appaltatore”.

C.2 CONDIZIONI GENERALI

2.1 Il presente DUVRI contiene: disposizioni di sicurezza, d'igiene, norme speciali di carattere amministrativo e
procedurale, che il Committente intende siano applicate e fatte rispettare per I'attivita in essere.

2.2 Le norme e le procedure indicate nel presente verbale costituiscono parte integrante dell'ordinativo di fornitura
emesso dal Committente e come tali si intendono comprese e accettate dall’Appaltatore.

2.3 L'Appaltatore deve osservare tutte le norme di legge vigenti in materia di lavoro, in particolare deve ottemperare a
tutte le disposizioni di prevenzione degli infortuni e igiene di lavoro ed alle norme e procedure interne disposte dal
committente.

2.4 La fornitura non pud essere subappaltata, neppure parzialmente, senza specifica autorizzazione scritta dal
Committente.

2.5 Le norme e le procedure indicate nel presente DUVRI non sono sostitutive ne limitative delle condizioni espresse
negli ordini di acquisto, nei contratti e nelle condizioni generali di appalto emessi dal Committente.

2.6 |l presente DUVRI non solleva I'Appaltatore dalle responsabilita sue proprie nei confronti del proprio personale, di
terzi e per I'opera fornita.

2.7 Si intende inefficace e priva di qualsiasi valore ogni clausola, apposta dall’Appaltatore sulla fattura, sue note,
corrispondenza ed in qualsiasi altro documento e/o prodotto dellAppaltatore stesso, se non accettata
specificatamente per iscritto dal Committente.

2.8 Quanto altro non stabilito nel presente documento va eseguito secondo le leggi e le normative attualmente in vigore
tra le quali si ricordano, a titolo esemplificativo:

Legge n. 123 del 3.8.2007 Misure in tema di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro e delega
al Governo per il riassetto e la riforma della normativa in materia.

D.Lgs. n. 81 del 8.4.2008 Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

C.3 NORME GENERALI

3.1 Al personale dipendente dell'Appaltatore, non e consentito:
- accedere ai reparti o zone dello Istituto diversi da quelli nei quali &€ comandato a prestare la propria opera;
- rimuovere o modificare dispositivi di sicurezza;
- modificare macchine ed attrezzature eventualmente avute in eccezionale prestito d'uso da terzi e/o dal
Committente, oppure impiegarle per scopi non autorizzati dal referente dell'Ente;.
3.2 L'Appaltatore ed il suo Referente devono:
- informare il Referente dell'Ente di eventuali deficienze riscontrate;
- informare il Referente dell'Ente degli incidenti ed infortuni occorsi al proprio personale fornendo una relazione
al piu possibile dettagliata;
- notificare con adeguato anticipo I'introduzione di macchine e materiali fonti di particolari rischi, fornendone una
descrizione delle caratteristiche e modalita adottate per la prevenzione dei rischi da essi derivanti.



C.4 RESPONSABILITA

4.1 E' dovere dell'appaltatore e suo onere economico in funzione dell'oggetto specifico dell'appalto attuare le misure di
sicurezza, igiene del lavoro e salvaguardia dell'ambiente prescritte dalle leggi vigenti in materia.

4.2 E' dovere dell'Appaltatore istruire il proprio personale ed esigere che questo adotti ogni opportuna e razionale
misura per la salvaguardia della sicurezza, dell'igiene e dell'ambiente.

4.3 E' dovere dell'Appaltatore rendere edotti i propri dipendenti del contenuto del presente DUVRI pretenderne
I'attuazione ed assicurarsi che i propri dipendenti rispettino le norme e le procedure specifiche stabilite dalla
Direzione dell'lstituto per Ia salvaguardia dell'igiene e della sicurezza.

4.4 E' dovere dell'appaltatore assicurare, per iscritto, il Committente in merito alla presa di conoscenza e accettazione
del presente verbale da parte del Referente dell'lmpresa designato dall’Appaltatore.

4.5 L'Appaltatore e il suo Referente devono preventivamente informarsi sulle specifiche procedure di sicurezza, di
igiene e di salvaguardia dell'ambiente che si applicano nelle aree in cui si apprestano ad operare, in tal caso,
dovranno prenderne accurata conoscenza ed a queste attenersi scrupolosamente. | contatti per ottenere le
suddette informazioni saranno tenuti dall'Appaltatore e dal suo Referente con il Referente dell'Ente.

4.6 Qualsiasi dipendente della ditta Appaltatrice che ometta di osservare le leggi vigenti nonché le norme e procedure
disposte dalla Direzione dell'lstituto potra essere invitato a (ed in tal caso dovra) lasciare immediatamente lo
insediamento .

4.7 Tutto il personale dipendente dell'Appaltatore dovra, agli effetti della prestazione commissionata, dipendere dal
Referente dell'lmpresa designato dall'Appaltatore.

4.8 Qualsiasi onere, che dovesse derivare a carico del Committente a causa del mancato rispetto delle condizioni di cui
al capitolo presente (1V), sara a carico dell'Appaltatore.

C.5 ADEMPIMENTI PRELIMINARI

Ogni_appaltatore che abbia ottenuto, con la stipulazione di regolare contratto d'appalto, I'autorizzazione ad operare
all'interno dello insediamento deve, prima dell'inizio della prestazione, con lettera indirizzata al Committente:
* indicare il nominativo del suo Referente dell'lmpresa ;
*  comunicare il nominativo delle persone che eseguono la prestazione ed indicare i relativi dati
anagrafici, il numero del libretto del lavoro e le loro qualifiche;
* indicare i numeri di posizione assicurativa degli istituti INPS e INAIL;
*  fornire copia della documentazione di idoneita al lavoro delle attrezzature per i quali la normativa vigente prevede
l'immatricolazione e/o verifiche periodiche.
Le informazioni relative al punto a) del comma 1 dell’art. 26 del D.Lgs. 81 sono fornite in sede di partecipazione
alla gara d’appalto.

C.6 ACCESSOALL’INSEDIAMENTO

6.1 | dipendenti di ditte esterne sono autorizzati ad accedere all'insediamento solamente dopo aver effettuato tutti gli
adempimenti previsti dall'articolo 5 del presente documento.

6.2 L'accesso occasionale allinsediamento di personale dell'Appaltatore pud avvenire solamente se preconcordato e
autorizzato dal Referente dellEnte. |l personale preposto in servizio presso I'accettazione della sezione potra
effettuare dei controlli a campione sugli automezzi in uscita dall'insediamento .

6.3 E' vietato utilizzare gli automezzi dell'Istituto.

6.4 Gli autisti degli automezzi di proprieta di ditte esterne che accedono alle zone di lavoro devono rispettare
scrupolosamente la segnaletica stradale e antinfortunistica.

6.5 L'Appaltatore deve richiedere alla Direzione dell'lstituto il rilascio dei relativi permessi permanenti di ingresso per gli
autisti e gli automezzi che devono accedere con frequenza in insediamento , ed & responsabile a tutti gli effetti
degli usi impropri di tali permessi.

6.6 E' vietato introdurre nell'area dell'lstituto macchine fotografiche, armi ed esplosivi se non specificatamente
autorizzati dalla Direzione di insediamento .

6.7 E' vietato somministrare e consumare bevande alcoliche sul posto di lavoro.



6.8 La possibilita di utilizzare qualsiasi servizio di proprieta del Committente (spogliatoi, docce, mensa, ecc.) deve
essere chiesto con sufficiente anticipo e le richieste devono essere chiaramente quantificate, Le eventuali
successive variazioni devono essere di volta in volta concordate con sufficiente anticipo.

6.9 L'uso dei servizi precitati deve essere preventivamente ed esplicitamente autorizzato dalla Direzione dell'Istituto;
l'assenza di autorizzazione della Direzione esclude I'uso dei servizi e sara onere dell'appaltatore provvedere alle
proprie necessita senza alcun coinvolgimento delle strutture dell'organizzazione del Committente.

6.10 Il Committente si riserva il diritto di revocare le autorizzazioni concesse in caso di comportamenti scorretti 0 non
conformi alle procedure disposte, da parte del personale dell'Appaltatore. In caso di revoca gli oneri ed i
disservizi da questa derivanti saranno a carico solo dell'Appaltatore.

6.11 Qualsiasi onere, che dovesse derivare a carico del Committente a causa del mancato rispetto delle condizioni di
cui al presente articolo, sara a carico dell'Appaltatore.

C.7 IGIENE SUL LAVORO

7.1 E' dovere dell'appaltatore detenere presso una postazione da Lui scelta a disposizione del proprio personale i
presidi sanitari previsti dal D.Lgs. 81/08 e dal D.Lgs. 388/06.

7.1 L'Appaltatore € tenuto ad accertare preventivamente e periodicamente secondo quanto disposto dalla vigente
legislazione, l'idoneita fisica del proprio personale all'esposizione ai rischi derivanti dalle mansioni specifiche alle
quali & destinato, nonché ai rischi specifici delle lavorazioni esistenti nei reparti nei quali deve prestare la propria
opera (se pertinente).

7.3 Tutto il personale che accede in insediamento € tenuto ad essere vaccinato contro le infezioni da tetano (se
pertinente) ed e compito dell'Appaltatore provvedere affinché il proprio personale adempia la presente
disposizione di legge.

7.4 E' dovere dell'appaltatore adottare i provvedimenti tecnicamente attuabili atti ad impedire o a ridurre per quanto
possibile la formazione e la diffusione di polveri, fumi, vapori, e odori tossici, infiammabili irrespirabili 0 comunque
fastidiosi o dannosi derivanti dalle lavorazioni svolte dai propri dipendenti.

7.5 E' dovere dell'Appaltatore adottare i provvedimenti consigliati dalla tecnica per limitare i rumori, gli scuotimenti e le
vibrazioni derivanti dalle lavorazioni svolte dai propri dipendenti.

7.6 E' dovere dell'Appaltatore provvedere alla dotazione del proprio personale dei mezzi necessari a proteggerlo, oltre
che nei confronti dei rischi derivanti dalle altre lavorazioni svolte negli ambienti nei quali detto personale &
comandato ad operare (se pertinente).

7.7 E' dovere dell'Appaltatore fornire al committente tutte le informazioni a questo necessarie per provvedere, in tempo
utile, alla protezione del proprio personale da eventuali rischi derivanti dalle lavorazioni svolte dall'Appaltatore ed
ai quali quest'ultimo non sia in grado di provvedere (se pertinente). Gli oneri degli interventi attuati dal
Committente, nel caso specifico, saranno a carico dell'Appaltatore.

7.8 Qualsiasi onere che dovesse derivare a carico del Committente a causa del mancato rispetto delle condizioni di cui
al presente articolo, sara a carico dell'Appaltatore.

C.8 DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI  ED ATTREZZATURE
ANTINFORTUNISTICHE

8.1 L'Appaltatore, a prescindere dai rischi specifici derivanti dalle lavorazioni previste dall'appalto, deve dotare tutto il
proprio personale dipendente se impiegato all'interno dell'insediamento dei dispositivi di protezione individuale
eventualmente comunicati dai Dirigenti dell'Istituto a seconda della zona ove si opera.

8.2 Qualsiasi onere che dovesse derivare a carico del Committente a causa del mancato rispetto delle condizioni di cui

al presente articolo sara a carico dell'Appaltatore.

C.9 PREVENZIONE INCENDI ED ESPLOSIVI

9.1 Le lavorazioni ed i depositi anche a carattere temporaneo di materiali, macchine e attrezzature che con la loro
presenza possono provocare pericolo di innesco di incendio e di esplosione devono essere costituiti a distanza
non inferiore a 10 metri da tutte le zone a rischio (cabine di decompressione, metano, deposito solventi, locali
caldaie, ecc.).
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9.2 E' compito del Referente dell'lmpresa acquistare la conoscenza ed istruire il personale dipendente dell’Appaltatore,
sull'ubicazione delle uscite di emergenza dei reparti in cui la ditta & chiamata ad operare.

9.3 E' dovere del Referente delllmpresa acquistare la conoscenza dell'ubicazione e del funzionamento dei mezzi
antincendio di insediamento e nel caso che questi siano insufficienti o non idonei per la lavorazione specifica, &
dovere dell'Appaltatore provvedere alla necessaria dotazione.

9.4 E' compito del Referente dell'Impresa assumere tutte le informazioni atte ad individuare le aree con elevato rischio
di incendio.

9.7 E' dovere del Referente delllmpresa segnalare immediatamente al Referente dell'Ente I'avvenuto impiego o il
danneggiamento dei mezzi antincendio di proprieta del Committente.

9.8 | depositi di materiali, attrezzature e macchinari non dovranno costituire impedimento allimmediata individuazione e
utilizzazione dei mezzi antincendio interni e/o esterni.

9.9 Qualsiasi onere che dovesse derivare a carico del Committente a causa del mancato rispetto delle condizioni di cui
al presente articolo, sara a carico dell'Appaltatore

C.10 IMPIANTI, MACCHINE, ATTREZZI, E MATERIALI

10.1 L'Appaltatore deve assicurarsi che gli impianti, le macchine, le attrezzature di materiali impiegati dai propri
dipendenti siano idonei ad eseguire i servizi/lavori ottenuti in appalto, conformi a quanto stabilito dalle norme
di legge e che siano mantenuti in buono stato di efficienza, con particolare riferimento agli organi rilevanti ai
fini della prevenzione degli incidenti .

10.2 Ogni attrezzo di certe dimensioni o di una certa importanza deve essere contrassegnato con il nome della ditta di
appartenenza.

10.3 E’ tassativamente vietato, al personale dipendente dell'Appaltatore, I'uso di qualsiasi fonte di energia e
allacciamento ai relativi punti di alimentazione non specificatamente autorizzati dal Referente dell'Ente. E’ in
ogni caso responsabilita dell'Appaltatore assicurarsi che dette fonti di energia vengano impiegate
correttamente.

10.4 Gli allacciamenti elettrici devono essere espressamente autorizzati, oltre che dal Referente dellEnte, anche dal
Responsabile del servizio manutenzione elettrica del committente.

10.5 Il Committente pud normalmente fornire all’Appaltatore alimentazioni elettriche a tensioni di 220 Volt c.a. e 380 Volt
c.a. a mezzo dei quadri di distribuzione gia presenti in insediamento .

10.6 Altri tipi e fonti di alimentazione dovranno essere sempre preventivamente richieste e concordate con il Referente
dell'Ente ed il responsabile del servizio manutenzione elettrica.

10.7 | cavi elettrici usati per il trasporto di energia (le cosiddette prolunghe) dovranno essere sempre in buono stato e
con prese a norma di legge (tipo CEE)

10.8 | cavi elettrici e le tubazioni di alimentazione delle macchine e delle attrezzature dovranno essere protetti da
possibili cause di danneggiamento.

10.9 Al termine dell'orario di lavoro e durante le interruzioni delle operazioni, le alimentazioni di energia impiegate dal
personale dell'Appaltatore dovranno essere interrotte, le attrezzature dovranno essere disattivate e rese non
impiegabili da personale non autorizzato.

10.10 | dipendenti dell'Appaltatore non possono accedere ai vani tecnologici (cabine elettriche, cabine di distribuzione
del metano, locali caldaie, locali compressori, ecc.); 'accesso & consentito solo se autorizzato dall'Ufficio
Tecnico dell'lstituto e solo se accompagnati da personale specificatamente designato dagli organi del
Committente preposti alla gestione degli impianti specifici oppure se specificatamente autorizzati dal Dirigente
dell'Ufficio Tecnico;

10.11 E' dovere dell'Appaltatore e del suo Referente, in accordo con il Referente dellEnte e con il diretto responsabile
della macchina dell'impianto specifico, adottare e mantenere efficienti tutte le precauzioni ed i provvedimenti
atti ad evitare danni alle persone derivanti dal funzionamento e della messa in funzione accidentale degli
impianti e delle macchine sui quali o in prossimita delle quali il personale dipendente dell'Appaltatore deve
prestare la propria opera.

10.12 | depositi anche provvisori di materiali, le attrezzature e i macchinari non devono ostruire anche parzialmente i
luoghi di passaggio e creare intralcio o motivo di rischio alla normale attivita dello insediamento .

10.13 In prossimita della zona di lavoro € necessario tenere solo ed esclusivamente il quantitativo di materiale
necessario.
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10.14 | depositi anche provvisori, di materiali, attrezzature e macchinari devono essere costituiti su indicazione del
Referente dellEnte e sotto la responsabilita diretta del Referente dell'Impresa dell’Appaltatore, in luoghi
protetti contro i rischi derivanti dalle attivita svolte in insediamento .
10.15 Gli scarti ed i rifiuti, debitamente inertizzati in relazione alla natura specifica ed ai rischi che possono comportare,
devono essere raccolti nelle apposite aree ad essi assegnate secondo le disposizioni del Referente dell'Ente
10.16 In caso contrario il Committente considerera il lavoro non ultimato con conseguente sospensione dei pagamenti.
10.17 Devono essere rispettate tutte le norme per la salvaguardia dell'ambiente dall'inquinamento.
10.18 In particolare all'interno dello insediamento del Committente:
& vietato smaltire sostanze senza averne concordato le modalita col Referente dell'Ente;
« e vietata la termodistruzione dei rifiuti.
10.19 Qualsiasi onere che dovesse derivare a carico del Committente a causa del mancato rispetto delle condizioni di
cui al presente articolo, sara a carico dell'Appaltatore.

C.11  MEZZI DI TRASPORTO E SOLLEVAMENTO

11.1 E’ severamente vietato a tutti i dipendenti della ditta Appaltatrice I'uso di qualsiasi mezzo di trasporto o di
sollevamento (carrelli elevatori, camion, carroponti, ecc.) e di qualsiasi altra attrezzatura di proprieta
dell'lstituto.

C.12 RISCHI SPECIFICI DELL’ISTITUTO

Ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 81 si informa I'Appaltatore sui rischi specifici associati allo svolgimento dell'attivita
lavorativa e agli impianti presenti nell'Istituto.
Ulteriori precisazioni potranno essere richieste dall’Appaltatore all'incaricato del Coordinamento.

Premessa

L'insediamento e stato suddiviso in aree omogenee caratterizzate dalla tipologia di lavorazioni e di attrezzature in esse
presenti.

% Piazzali e strade — scheda A

% Uffici tecnici e amministrativi - scheda B

% Strutture sanitarie (reparti produttivi) — scheda C

»  Sedi territoriali — scheda D

|Struttura delle schede
Ogni scheda é caratterizzata da alcuni campi nei quali sono riportati:
O sostanze pericolose: con un quadratino nero vengono evidenziate le possibili sostanze pericolose presenti in
quella tipologia di unita;
O rischi presenti di tipo chimico: con un quadratino nero vengono evidenziati i rischi di tipo chimico presenti in
quella tipologia di unita; i rischi di tipo chimico sono stati suddivisi nelle principali tipologie possibili:
O nocivo;
O irritante;
COITOSIVO:
tossico:
esplosivo:
infiammabile:
comburente:
O agente cancerogeno O agente biologico
O rischi presenti di tipo fisico: con un quadratino nero vengono evidenziati i rischi di tipo fisico caratteristici per
quella tipologia di unita derivati dalla valutazione dei rischi eseguita; > misure di sicurezza da adottare prima
dell’inizio del lavoro:
O manovre su tubazioni/apparecchiature: vengono evidenziate le manovre necessarie per mettere in
sicurezza l'impianto; si intende per:
- intercettare: chiusura tramite valvole della tubazione o apparecchiatura in questione;

OOoO0OooOoog
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depressurizzare: riduzione della pressione interna alla tubazione o apparecchiatura a quella
atmosferica;

- vuotare: eliminare dalla tubazione o apparecchiatura il contenuto;

- scollegare: operazione di divisione fisica tra tubazioni /o apparecchiature;

- ciecare: operazione di intercettazione di tutte le tubazioni, in arrivo ed in partenza, di recipienti,
apparecchiature, macchine, mediante I'inserimento di dischi ciechi sugli accoppiamenti flangiati
piu vicini all'elemento da ciecare. La ciecatura puo essere effettuata anche su un accoppiamento
diverso dal piu vicino, purché cio non provochi sacche di fluidi pericolosi e la tubazione sia
bonificata fino al disco cieco;

- lavare con acqua: eliminare, tramite lavaggio con acqua, il contenuto della tubazione o
apparecchiatura;

- bonificare con...........: operazione tesa ad ottenere I'asportazione delle sostanze residue rimaste
nelle apparecchiature, nei macchinari e nelle tubazioni dopo lo svuotamento e ['isolamento di tali
sistemi; I'asportazione, eseguita normalmente tramite un gas inerte (azoto) si intende fino a valori
tali da non risultare pericolosi in relazione al tipo di lavoro e di intervento che deve essere
effettuato (previa verifica con esplosimetro o altro strumento idoneo).

O cartelli da esporre: con un quadratino nero vengono evidenziati i cartelli che, ai sensi di legge, devono
essere esposti in corrispondenza della zona di lavoro; essi si distinguono in:

- divieto di manovra: da apporre in corrispondenza di valvole, interrutori, sistemi che durante
I'intervento non devono essere azionati se non dalle persone autorizzate;

- divieto di transito: da installare per vietare I'ingresso alle persone non interessate all'intervento e per
le quale l'intervento stesso potrebbe costituire un pericolo;

- divieto di fumare e/o usare fiamme libere: da installare quando le particolari condizioni di lavoro per
la possibile presenza di gas o liquidi infiammabili impongono I'assoluto divieto di fumare e/o usare
fiamme libere.

O controlli di processo/prove: con un quadratino nero vengono evidenziati i controlli di processo necessari
per la operazione in esame;

O corrente elettrica: sono indicate la necessita di togliere tensione alle apparecchiature e la necessita di
chiamata dell'elettricista di stabilimento, senza il quale non possono essere effettuate operazioni su parti
in tensione;

O divieti: sono indicati e ribaditi i divieti per le operazioni in esame;

O preparativi/precauzioni. sono indicate le attrezzature necessarie per compiere i servizi/lavori in oggetto;
> mezzi di protezione da adottare:

O protezione contro gas/vapori/polveri. sono indicati i sistemi di protezione per le vie respiratorie necessari
per 'operazione in oggetto;

0 protezione del corpo: vengono indicati i DPI (dispositivi di protezione individuale) necessari per il lavoro
in esame;

O dispositivi di sicurezza per serviziflavori in quota: vengono indicati i dispositivi necessari per eventuali
servizi/lavori in quota (altezza da terra maggiore di m 2.0).

In calce alle schede sono evidenziate le condizioni di supervisione e comportamentali necessarie per I'espletamento del

lavoro:

- necessaria supervisione Ufficio tecnico: data la complessita e pericolosita della operazione, & necessaria la presenza
dello stesso incaricato ufficio tecnico 0 anche RSPP per lo svolgimento del lavoro;

- necessaria permesso scritto per intervento nei locali: in caso di locali ad accesso controllato;

- necessario permesso scritto di intervento: la tipologia di lavoro necessita di un apposito permesso per I'esecuzione
dello stesso.

Le indicazioni e prescrizioni, nonché i DPI da utilizzare, sono applicabili per le attivita che lo richiedono. I
Referente dell’Ente unitamente al Referente dell’lmpresa valuteranno quali sono effettivamente le indicazioni e
prescrizioni applicabili alla tipologia di prestazione.

IN TUTTI GLI ALTRI CASI, SE NON VENGONO INDICATI SISTEMI DI PROTEZIONE

PARTICOLARI, SIGNIFICA CHE LE MISURE MESSE IN ATTO DAL DATORE DI LAVORO SONO SUFFICIENTI AD
EVITARE RISCHI PER LE PERSONE E | LAVORATORI, NONOSTANTE POTENZIALMENTE SIANO PRESENTI
SOSTANZE PERICOLOSE, AGENTI BIOLOGICI O ATTREZZATURE PERICOLOSE.

pag. 11




ojuaArdjut 13d 011Ids ossawrad orressadau () ﬁ 11ed0] ossaxdur 1ad opL1ds ossawrad ouressaddu ) 001Ud3 I, 01>y duorsiazadns erressadau ()
a1eajodnue eraydsew
ewwod ur aniquaid (3res12Aun) pueSiour/ouedio modea 1od oy O
ayonsunrojunue adress () ewrwod ur eans ) (uorzisodsip e ) a1ESSOpPUI EP ()
or33ejeA[es Ip epI1od Uod eINjEdRIqUWII [ opowp 0O ewwod ut guens () a10jeridsarome [
©ZZIINDIS Ip BINJUD [ agynd o uopdjordolo O eIAISIA [ (suorzisodsip e ¢ a1essopur ep ®)
v10nO NI eny () eyodo 0O seSnue erdyosew
NIOAVTYdd VZZAINDIS 1A IAILISOdSId Od¥0D 14d INOIZ310dd NIIATOd/TIOdVA/SVO OYLNOD INOIZ110dd

JAVLLIOAV VA AINOIZALO¥d 1d IZZIN

oaeds/eonq ef axtrdod

©B119) © essouw

e8nyrusdt eyradoo

OUIdISa [[ep BZUD}SISSE
QUOIZE[IJUDA DIBINDISSE
ajueyost auorzajoid axeypeisur
ajueyost ojaddej/euepad aresn

INOIZNVOIId /IALLVIVJTAd

oooooo0

OZZIM Ip OJAIATP [

oysuer) ‘or33aypred 1p ‘ejenua Ip 0RIAIp ()
2IBDLIEDS IP OJRIAIP [

919qI] dWIWe dILSN/dIRWN] [P OJPIAIP [
1LAIAIA

AV 1zzemje/suorzeurwun(lr [ BISIDII}IA[A IIPANPII ()

A 8% duoIZRjUBWIIE [ auorsua) a1a1[80) ()

uojunss aurodsipard VORILLATI AINTIIIO0D

IBJUIDY ()| e ipeaord 0O

LIOJBSIAAR I[[9}1ED () ouadisso 1ad eaoxd [
madered/suoizajord 1p Twrayds [ ejiatsordss 1p eaoxd [
ewwrou e ord3ajuod 0O auorssaxd arefjonjuod 0

BULIOU B B[EDS [ emjeraduws) arefjonuod O

HAO0UJ/0SSID0Ud 1d ITTOUYLNOD

9I9qI] SWIWIRL DIBSN 0/d dIPWN IP ORIAI] [
ojisuen) 1p O031AIq ()

eIAOURW IP OIAI ()
HMAOJSH vd ITTILIAVD
.................. uoD dI1BdYIUO]
enboe uod areae|

E3 (BT n]

axe8a[[oos

arejona

arezzumnssaidoap

a1e}39dIR)UL

TANLVIHODIAVIIV/INOIZVANL
NS PAAONVIN

0ooo0ooag

(vzuauziad 1p 3s) QAOAVT 19d OIZINL113d VINRId FIVLLOAV VA VZZIUNDIS Id TINSIN

ojudurenuel}
dUOIZNDOIId[d () emjund/auorzerojrad [
1ZZawI OjIsuer} () ojuawreunsen/oppweldidur O (oy1sueny ou osojodtrad uou
SUOIZE[IJUdA Ip BZURDURW () OJUSWE[OADS () 9 ojeuyguod anbunuwod) odi8ojorq suaSe
T[ersjew 1p ejnped () ojuauwrendens/ornde; 0 a[iqewrureyur ()
osojootrad opmbry 1p eypsnuony 4 om0 INOIZVZZITVNVD
duolselqe o ojue QO enped () JTTIN ILN3S3dd 4ZNVISOS (Py1pa IydLeds) myar ()
ODISId OdILIAd ILNISHId IHOSII 41 ¥dd OIHDSIM Id HID010dIL (ouejour sel) 1iqeunueyUl dzURISOS ()
ILN3ST¥d IHOSII dSOT021IAd AZNVISOS

ojIsueI) Ul IZZoWojne  ojny

LLNASHId ANTHOOVIN/TANLVIHDDAAVIIV

BOTUN : BJTU() _ apexns/iezzeld - v epaydg

OYOAVTIA VIIV/ATVOO1

(80/18 'S8T 19p 9 #4v) - IHOSIA I3d ANOIZVINTVA Id OJINN OINIANDOd

6¥906¢¢°0€0 1oL
S[epUSIZY JUO0IZ3}01] 3 SUOIZUIAIL] IP OIZIAIDG

TSTSTYT'0€0 X8 — 106CC'0€0 [°3 — VIDSHUI — 6 U TYdUeIg BIA
» VNOVINOUI VITING, 114d 4 VIAIVINOT V114d FTVINIANNIEIS ODILLVIIH0Yd00Z OLNLILSI

VIOS34H4 - 6 U lyduelg EeIp

YNOVYWOY VITING. T13d 3 VIA4YaNO0T V1130 FTVLNINIHTIIS OODILLY TIHOHH400Z OLNLILSI




ojuaaajur 1ad onuIds ossaurrad ouressadau ) 11e>0] ossai3ur 1ad 0)3110s ossawrad owressadsu [ 001Ud3 ], 0D duoIsiaTadns eLESS3ddU ()
arajodnue eroydsewr [
ewrwod ur sniquai8 [ (ares1aatun) pruedrour/oruedio modea 1ad ony O
ayonsunjojunue adreds () ewwo$ ur eans Q) (auorzisodsip e 3 a1essopul ep )
or33ejeares 1p ep1od UOd BINjEDRIqWIT [ onowpE 0O ewrwo8 ur yuens () arojerndsarome [
BZZIINDIS Ip BIMUD [ anggno o mopdjordojo O eRISIA O (suorzisodsip e ) a1essopur ep )
v.10nO NI e () enpoo O seSyue erayosew O
TNOAVTYAd VZZIINDIS IA IALLISOdSIAd Od¥0D 13d INOIZ31LO¥d IIHATOJ/TIOIVA/SVO OULNOD HNOIZA1LO¥d

JAVILLOAV VA AINOIZILOUd 1d IZZIN

0zZzIHN Ip ORIAIP [

oyrsuer) ‘or33aypred 1p ‘ejenus Ip 0j21AIp ()
3IEDLIEDS TP OJAIAIP [

9I9qI] SWUIRY SIBSN/dIeWNY IP OJSIAIP [
1LIIAIA

9191 WIWIET] SIBSN O/ dIeWny Ip OJAIAI] [
ojisuen Ip 01d1AIq ()

eIAOURUI IP OJRIAL] ()

JAAO0dST VA I'TTHLIAVD

AV 1zza1je/duolzeurunii BISDIID[ IDPONPII ()| e uod a1edYIIoq [
oaeds/eonq e[ a1zdod A 8F duorzejuawiie auorsus) a1a1[803 () enboe uod areae] O
el1d) B BSSOW [ uojunse axxodsipard [ VONRILLATH AINTMAOD a1B29 [
e3nyrudr eyradod ameubdar [ | 000000 Feteeteestescesmessnesecn mpesord axe3aqoos O
OuId)Sd, [[eP BZUD)SISSE [ LIOJESIAAR [[[9}18D () ouaBisso 12d eaord arejona O
SUOIZE[TUSA JIBINDISSE [ n1adered/auorzajord 1p twirayds O ejrarsordsa 1p eaoxd [ arezzunmssaxdap O
ajuejost suorzajoid arefeisur 0O eurrou e o188ajuod [ auorssaid arefjonuod are)PdIdUI [
ajuejost ojoddej/euepad aresn BuIIOU B B[EDS ) emjeradurs) arefjonuod [ MINLVIHDDIYVIIV/INOIZVINL
INOIZNVOAAd /IAILVIVJITAd HAOUd/OSSID0Ud Id ITIOULNOD NS FAAONVIN
O¥OAV1 T1d OIZINL113d VINI¥d JYVLLOAY VA VZZIINDIS Id TANSIN
ojudwreuUeI] O
dUOIZNDOIPP () emjund/suoizerojrad [
1Zzawr ojisuer} [ ojuauwreunserny/ojuawerSidur O
QUOIZE[[JUAA TP BZUBDURW [ OJUBWIB[OADS (1)
I[elIdJeUI Ip BINpRd ) ojuaureoens/orde; ()
osojoouad opmbiy 1p wysnuony O on ounssau [
suolseiqe o ojupe 0O ejnpe> m ILIVJEY TAN LILNISHId HZNV.ILSOS

ODISId OdIL IA ILNHSHId IHOSII

41 ¥d3d OIHOSIM Id HIDO010dIL

eunssau

IIN3ST¥d IHOSII

dSO1021¥3d IZNVISOS

(srueALS ‘19IndWwod ‘1peurIe) opYIN Ip BINJEZZIINY _

LINASHAd ANTHOOVIN/AINLVIHODAAVIIV

L1p T o130y |

3Y223}01[q1q/IAfENSTUTUIUIE DIUXD) PYIN - § VATHDS

OYOAV1IA VIAV/ATVOO1

(80/18 '$8T°Q 19p 9 14v) - THOSII 13d ANOIZVINTVA I OJINN OINTIANDOd

6790677°0€0 T2.L
S[EPUIIZY SUOIZ3)01] 3 SUOIZUIAII] IP OIZIAISG

TSTSTYT'0€0 XB — T06CT'0€0 T2 — VIDSTYUI — 6°U TYdURIg BIA

» VNOVINOY VITIWNE, 113d 3 VIAAVINOT V113d ITVININNIEAIS ODLLLVIII0Yd0O0Z OLNLILSI

VIOS3HY - 6 U 1youeig eip
YNOVWOY VITINI.T13d 3 YIAYYEGWNOT Y1730 FTYLNINIEILS OOILLY TH408d00Z OLNLILSI




i1 “Fed

ojuaazdjur 13d op1Ids ossaurrad ouressadau O 1[edof ossax8ur 1ad 0)31s ossawrad ouressadau [ oyredar 1p sjuaduiq suorsiazadns erressadau ()
a1aajodnue erayosewr [
eurwod ur sniquaid (sres12a1un) pruediour/ouedio modea 1ad ony O
ayoysiunjojurjue adredss () ewwoS ur eAns 0O (suorzisodsip e ) a1esSOpUI EP ()
or33ejeA[es 1p epI10d UOd eINjEdRIqUI [ oW M ewwod ur nuens () arojeridsarone [
BZZIIMDIS Ip BINJUD [ agynd o uopdjordojo [ eIRISIA [ (suorzisodsip e ) a1essopur ep ()
v10nO NI ey (O Menyooo O seSnue eraypsew 0

TIOAVT ¥ad VZZIINIIS 1d IAILISOdSIA

OdMOD T4d INOIZH10dd

TIHATOd/TIOdVA/SVO OYLNOD INOIZH1OUd

JIVLIOAV VA AINOIZALO¥d 1d IZZINW

oaeds/eonq ef axadod

©1I19) © essau

e3nyrust eyradoo

OUI2)S? [[Bp BZUS)SISSE
SUOIZE[IJUSA SIRINDISSE
ajuefost auorzajoid arefrejsur
ajuejost ojodde)/euepad aresn

0o0oo0o0o0oogogd

INOIZNVOAAd

AV 1zza13e/auorzeurunyyr

A 8F duorzejuawife

rojunsa axrodsipaxd

areIUIdaI

LI0JESIAAR T[[9}18D
madered/auorzajord 1p turrayos
ewou e o138asjuod

BULIOU E B[EdS

oooUUooo

[IAILVIVJdIId

oysuen ‘or83aypred 1p ‘ejenjus Ip 0J3AIP

9I3qI[ dWWeY aIeSn/aIewny Ip OJIATP

0ZZI[UN 1p 0JAIATP

(]
O
9IEDLIEDS Ip OBIATPp [
(]

IL3IAIA

©)SIDII}IO[R SISPANPIL ()
auoIsud) 2191180} ()
VORILLATH HINTIAOD
1p eaoxd
ouagisso 1ad eaoad

ejtarsordsa 1p eaoxd
auorssaxd are[jonuod

Oe00O0

ermjeradws) a1e[[013u0d

JAO¥d/0SSID0Ud IA ITTIOULNOD

2I9q[I] SWILIEY dIBSN 0/d dIBWING IP OPIAI] [
ojisuen 1p OJ2IAIQ ()

eIAOURWI 1P OJRIAI] ()

AMIO0dSH va ITTALIVD

Uu0d 21edYIU0q
enboe uod areae|
218291
ar1e3ay[0ds
a1ejona

arezzunssaidop

m000000

21e}320I93UT

FINLVIHOOHAAVIIV/INOIZVANL
NS FYAONVIN

OdO0AV11dd OIZINLT13d VIWIId JIVILIOAV VA VZZIINDIIS 1d FINSIN

oo18o[01q ajuale m widooiq nuale m
ojudweDUeR [ oua8oradued ojuale m ua8ojeray/iuadenuw P Buade m
auorZnOOmIPR () emjund/euorzerojrad [ JuaInquiod g ruadorooued PN puae m
1Zzow ojisuen; [ ojuswreunserj/ojuswerSidur O S[Iqewwregul g I[IqeWWeYUL 0/3 ISSO} JUIA[OS @
SUOIZE[NULA Ip BZUBDUBW [ OJUBWIB[OAIDS () 001880} W [RINIOP JUIA[OS @
[[eLdjew Ip ejnped ojuswredeIYIs/ode; () OAISOLIOD m [JUSINQUIOD 9ZUeiS0s |
osojoourad opinbry 1p eysnuony; om0 oADDOU g I[[Iqewweyul 9Zuejsos m
auorselqe 0 oje. O enped> m LLMVJAY [AN ILNESTd IZNV.LSOS ayoiseq azueisos  m
ODISId OdILIA ILNESTU THOSIY 1 ¥dd OIHDSI Id dI90710dIL opwe 9zuelSOS W
LIN3ISI¥d IHOSIA dSOT021Y3d IZNVISOS

OLI0jRIOqR] TP 9INJRZZAI}}B/LIRUTDDRW/OLIO)eIOqR] TP BINJRZZAINY

LLNASHId HNTHOOVIN/AINLVIHDOIIAVIIV

LIp L onsdoy |

uojeroqe| @ nredar — ) epaydg

OYOAVTIA VIIAV/ATVOO1

(80/18 'S8T 19p 9¢ 14v) - [HOSIY 14 ANOIZVINTVA I OJINN OINIANDOAd

6¥906¢C°0€0 1oL
3[EPUIIZY IUOIZ3}01] @ UOIZUIAII] TP OIZIAIIG

TSTSTYT'0€0 XBJ — T06CC 0£0 123 — VIDSHUY — 6 U Iyduerg erp

» VNOVINOY VITING, 1T14d 4 VIAIVINOT V113d ITVININIIIJS ODILLVIIIOYdO0Z OLNLILLSI

VIOS3Hg - 6 U lyouelg eip

VYNOVWNOY VITING. T13d 3 VIG4YaWO1 YT113d FTYLNINIETLS OOILLYTIH08d00Z OLNLILSI




gy sed

ojuaArdjur 1ad opuds ossaurrad omressadau o 1red0] ossaxdur 1ad op1ds ossaurad owressadou ) 3u01zas Ip uadui(] duorsiazadns eLessadau ()
a1oa[odnue eOYOSeEW O
ewrwo8 ur a(niquai8 [ (sres1aATUN) TURSIOUT/DIUESI0 IodeA 19d o1y O
aypnsunojunue adredss () ewwod ur eans Q) (suorzisodsip e 3 a1ESSOPUI EpP ()
or33ejeafes 1p ep10d UOD eINjEdRIqWI [ opawp MO ewwo$ ur guend () arojendsarone [
©ZZINDIS IP BINJUD [ aygynd o uopdjordojo O eIdISIA [ (auorzisodsip e 3 aressopur ep )
V.10NO NI am O emypo O seSnue eowsew 0
TIOAVT ¥3d VZZHINDIS 1d IAILISOdSIAd Od¥0D 1dd FINOIZILOMd TIIATOJd/TIOdVA/SVD OUYLNOD INOIZ110dd

JAVILIOAV VA INOIZILO¥d 1d IZZIN

OZZI[HN Ip OJIAIP

oyisuer ‘or83aypred 1p ‘ejenus 1p o3R1AIp
9IEDLIEDS TP OJIIAIP

913(I] SWIWEly dIBSN/SIBWNY [P OJDIAIP
ILIIAIA

a
O
0
0

9IaqI[ SUIWETJ 9ILSN 0/3 dTPWINJ Ip OIAI] [
ojisuen 1p 01d1AIq ()

BIAOURW 1P ODIAL] ()

HYYO0dSd VA ITTILAVD

AV 1zzamje/suorzeurwunyjr BISDUIS[@ dIBPAIPIT ()| e Uuod 3IBdHYIUO] [
oaeds/eong e[ aradod [ A 8 duoizejuawilje [ auorsud) a1a1180) () enboe uod areae; 0O
BIID) B BSSOW [ uojunss axxodsipaxd [ VIONRILIITE LNANAOD a1Edd )
e3nyudt eyradod aIeuUDAI () ipeaord 0O are8aroos O
OUI?]S$d [[ep BZUDJSISSE [ LIOJESIAAR I[[9}18D () ouagisso 1ad eaord arejona
SUOIZE[[JUDA IRINDISSE [ madered/auorzajord 1p wiayds O ejtatsordsa 1p eaoxd [ arezzunssaidop [
ajuejost suorzajord arerejsur O eurtou e or38ajuod [ auorssaid arefonjuod g 9IL)}0IAIUI m
ajuejost ojoddey/euepad aresn BULIOU B B[EDS [ einjeradua) are[onuod [ FUNLVIHODTAVIIV/INOIZVINL
INOIZAVOAAd /IAILVIAVIIId HAOUL/OSSID0Ud 1A ITIOULNOD NS FAAONVIN
OYOAV'1 13d OIZINLT13d VINIId FAVILOAV Vd VZZIINDIS Id TANSIN

oor8o[oiq ajueSe m pidojoiq yuoSe m
ojuawenUR] O ousGorooued ojuale g uagojerd)/ruadenu Py yuade g
aUOIZNOOIId[R () emjund/ouorzerojrad O JuaInquod g uagorsoued DN JuaSe m
1ZZow ojisuen}; [ ojusureunsern/ojuauwrerSidur O s[Iqewweyul W I[IqeWIW ey Ul 0/d IISSO} JUIA[OS @
QUOIZE[IJUdA TP BZUBDURW [ OJUSWIB[OADS () 001550} m [BINIOP [JUSA[OS m
Teuajeus Ip ejnped QO ojudurenderyds/onde) () OAISOIIOD [UIINQUIOD 9ZUBISOS
osojoourad opmbriy 1p ejOsSnLION; g on O oADOU W I[IqEWWeUl 9ZUejSOs m
auorseiqe o oye O enpe> m ILIVJAA AN LLNESTUd IZNV.LSOS aydIseq ozuelsos  m
ODISIA OdILIA ILNHSTU THOSTY 91 ¥Wdd OIHDSI Id dI90T0dIL opIoE 9ZUe)sos  m

LIN3JSTAd THOSTI JSOT102143dd AZNVISOS
OLI0}BIOE] 1P INJeZZ3I}]B/LIBUIDIBW/OLIO}eIOqe] Ip eINJeZZO1IY LLNASTAd ANTHODVI/TUNLVIHIDAAVIY
LIp I ordog _ INOIZHS A ep3y>S OYOAVTIA VIAV/4TVOO1

(80/18 S87° 19p 9 14v) - THOSNI 13d INOIZVINTVA Id OJINN OINIANDOd

62€06¢C°0€0 ToL
3[EPUIZY SUOIZ3)01J S SUOIZUIAIL] IP OIZIAIIG

1S2SCVT 0€0 XBJ — 1062T°0€0 193 — VIDSHUG — 6 U Iypuerg eip

» VNOVINOU VITING, 1T14d 3 VIAIVINOT V114d ITVININIIAdS ODILLVIII0YdO00Z O.LNLILSI

VIDS3¥g - 6 U Iysuelg eIA
YNOVYWOY YITIWI, T73d 3 YIGYYGNOT V1130 FTVLNINIETLS ODILLY TIHONHOOZ OLNLILSI




